部门整体支出绩效自评报告
（2022年度）

一、部门概况

（一）部门基本情况
渝水区委政法委全称中国共产党渝水区委政法委员会，它既是政法部门，又是区党委的重要职能部门，是同级党委加强政法工作和综合治理工作的参谋和助手，其主要职责是：

1、指导督促政法各部门贯彻执行中央的路线、方针、政策和上级的指示及同级党委、政府的工作部署，统一政法各部门的思想和行动。

2、定期分析社会治安形势，对一定时期本地的政法工作作出全面部署。

3、组织推动政法部门开展新形势下加强和改革政法工作的调查研究，及时向同级党委提出建议和意见。

4、指导社会治安综合治理，协调各部门落实社会治安综合治理各项措施。

5、研究指导政法队伍建设，协助组织部门做好政法各部门领导班子建设和科、处、队、庭、室干部的考察和管理。

6、切实履行政法委职能，抓好执法督促工作，支持和督促政法各部门依法行使职权，协调政法各部门的关系，重大业务问题和有争议的重大疑难案件。

7、指导下级政法业务工作。

8、完成同级党委和上级政法委交办的其它工作。

渝区委政法委编制人数16人，其中：行政编制8人、全额补助事业编制8人；实有人数15人，其中：在职人数15人，包括行政人员10人、全额补助事业人员5人；退休人员9人；聘用人员3人。

（二）当年部门履职总体目标、工作任务
坚持首位首抓，维护国家政治安全；坚持打防管控，维护社会公共安全；坚持政策落实，全面提升服务管理水平；坚持创新引领，全域夯实平安建设基础。
（三）当年部门年度整体支出绩效目标
综治网格员业务培训；平安建设宣传；反邪教工作、国家安全工作、铁路护路工作、维稳工作完成良好
（四）部门预算绩效管理开展情况
我委成立了由委主要负责人、分管财务、业务工作的负责人及具体经办人组成部门预算绩效评价组，采用单位绩效自评的评价方式，对部门整体支出绩效目标及实施计划完成情况进行了综合评价，部门整体支出绩效自评分100分。
（五）当年部门预算及执行情况
2022年部门支出预算总额425.02万元，全年执行预算数835.23万元，执行率197%。
二、部门整体支出绩效实现情况
（一）履职完成情况：
1、数量指标：2022年度宣传内容更新率达到100%，宣传地区覆盖率达到100%，宣传人群覆盖率达到100%，宣传活动场次10场次。该项指标得45分。
2、质量指标：2022年度宣传资料派发率达到100%，政策知晓率达到100%。该项指标得10分。

3、时效指标：2022年度宣传活动完成及时，该项指标得5分。

（二）履职效果情况：
社会效益： 2022年社会稳定度得到提升，该项指标得20分。
（三）社会满意度及可持续性影响
群众满意度100%，该项指标得10分。
三、部门整体支出绩效中存在问题及改进措施
（一）主要问题及原因分析
导致预算调整数偏大，预算执行率过高的原因是上级拨付的项目资金不属于我单位预算范围内。

（二）改进的方向和具体措施
1、加强预算编制的前瞻性，按政策规定及本部门的发展规划，结合上一年度预算执行情况和本年度预算收支变化因素，科学、合理地编制本年预算草案，避免预算支出与实际执行出现较大偏差的情况，执行中确需调剂预算的，按规定程序报经批准。

2、完善管理制度，进一步加强资产管理。加强经费审批和控制，规范支出标准与范围，并严格执行。加强固定资产管理，及时登记、更新台账，加强资产卡片管理，年终前对各类实物资产进行全面盘点，确保账账、账实相符。

3、加强新《预算法》、《行政单位会计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算。严格按项目和进度执行预算，增强预算的约束力和严肃性。落实预算执行分析，及时了解预算执行差异，合理调整、纠正预算执行偏差，切实提高部门预算收支管理水平。

