	

	部门整体支出绩效自评表

	（ 2022年度）

	评价部门名称
	渝水区发展和改革委员会
	下属单位个数
	0

	整体支出规模
	
	全年预算数
	全年执行数
	执行率

	
	资金来源：（1）财政拨款
	468.84
	5656.65
	120%

	
	         （2）其他资金
	0
	0
	

	
	资金结构：（1）基本支出
	429.69
	528.7
	

	
	         （2）项目支出
	1037.1
	5127.9
	

	年度总体目标
	年初设定目标
	全年完成情况

	
	计划争取上级资金1.9亿元
	争取上级资金2.89亿元.

	分解目标自评

	一级指标
	权重
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	全年完成值
	分值
	得分
	偏差及原因分析

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	管理指标
	30
	预算编审管理
	预算编制完整性
	部门预算编制完整齐全无误
	完成
	2
	2
	

	
	
	
	预算编制准确性
	部门预算编列预算科目准确，细化
	完成
	1
	1
	

	
	
	
	绩效目标管理
	预算绩效目标编制规范合理
	完成
	2
	2
	

	
	
	预算执行管理
	预算完成率
	≥95%
	100%
	2
	2
	

	
	
	
	支付进度率
	≥100%
	100%
	2
	2
	

	
	
	
	公用经费控制率
	≤100%
	63.56%
	2
	2
	

	
	
	
	“三公经费”控制率
	≤100%
	36.44%
	2
	2
	

	
	
	部门结转结余资金管理
	结转结余率
	≤5%
	182%
	2
	2
	

	
	
	预决算信息公开管理
	预决算信息公开性
	按规定内容时限公开预决算信息
	完成
	2
	2
	

	
	
	
	基础信息完善性
	基础数据信息真实完整准确
	完成
	2
	2
	

	
	
	部门预算管理
	在职人员控制率
	≤100%
	100%
	1
	1
	

	
	
	
	管理制度健全性
	预算管理制度健全完整
	完成
	2
	2
	

	
	
	
	支出规范性及巡视、审计、绩效评价结果等
	部门预算管理及财务会计核算合法、合规；
巡视、审计、财政监督检查中未发现问题。
	财政、审计发现问题
	2
	0
	审计、财政监督检查中发现支付手续存在问题

	
	
	政府采购管理
	政府采购执行率
	≥95%
	100%
	2
	2
	

	
	
	资产管理
	管理制度健全性
	资产管理制度合法完整
	完成
	1
	1
	

	
	
	
	资产管理安全性
	资产保存、处置、账务合法规范
	完成
	1
	1
	

	
	
	
	固定资产利用率
	≥95%
	98%
	2
	2
	

	产出指标
	25
	数量指标
	规划完成数（个）
	≥4
	4
	7
	7
	

	
	
	质量指标
	规划准确吻合度（%)

	≥90
	94%
	6
	6
	

	
	
	时效指标
	规划完成及时率（%）

	100
	100
	6
	6
	

	效果指标
	35
	经济效益指标

	一般公共预算总收入增长率（%）

	≥8
	8.3
	12
	12
	

	
	
	
	固定资产投资增长率（%）

	≥7.2
	7.9
	12
	12
	

	
	
	社会效益指标
	人均可支配收入增长率（%）

	≥8.5
	完成
	11
	11
	

	满意度指标
	10
	满意度指标
	群众满意度

	≥98%
	98%
	10
	10
	

	总分
	100
	98
	

	说明：1.预算部门按照附件3《部门整体支出绩效评价指标体系框架》（参考）设置三级指标和指标
      2.上述产出指标和效益指标根据年初设定的绩效目标既可以按照重点任务完成情况分别填列，也可以依据所有重点任务归纳提炼综合指标。
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